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Power On, azienda operante nel settore automobilistico/Motorsport con sede in Val di Fiemme, è alla ricerca di 
persone che abbiano voglia di accettare con entusiasmo la sfida di lavorare in un ambiente altamente competitivo 
ma che offre anche grandi soddisfazioni personali. 
 
La figura che cerchiamo è : 
 

ELETTRICISTA CABLATORE 
 
Il/La candidato/a sarà inserito nel team di produzione cablaggi e cablatura sensoristica esistente. 
 
In particolare, sarà delegato/a alla produzione di cablaggi elettrici con tecnologia aeronautica/defense destinati 
a clienti italiani e stranieri e commercializzati ed installati da Power On. 
 
Il candidato seguirà un periodo di addestramento dovuto alla particolarità dei nostri prodotti, fino ad avere piena 
autonomia nell’attività di produzione assegnata. 
 
In particolare, saranno da svolgere le seguenti attività: 
 

 Cablatura Sensori;  
 Cablatura attuatori;  
 Assemblaggio cablaggi;  
 Assemblaggio parti elettriche come quadri di comando;  
 Gestione attrezzatura di produzione;  

 
Requisiti richiesti:  

 Preferibilmente Diploma perito o professionale in Elettrotecnica o mecatronica 
 Forte Manualità;  
 Precisione nelle lavorazioni;  
 Lettura schemi elettrici;  

 
LA sede di lavoro è in Località Piera – 38038 Tesero (Trento) 
Orario di lavoro: tempo pieno dal lunedì al venerdì. 
 
 
Se ritenete di avere l’entusiasmo di portare il proprio valore aggiunto, in termini di competenze tecniche e qualità 
personali, all’interno di Power On potete inviare tramite posta elettronica il vostro curriculum a: 
personale@poweron.it. 
 
Oppure portandolo brevi mano alla nostra sede in Località Piera 28A - 38038 Tesero (TN). 
 
I vostri dati saranno trattati come previsto dal GDPR – Regolamento Generale sulla Protezione Dati e del D.Lgs. 
101/2018. 


